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Este articulo analiza las posibles formas de intervencion que desde la psicologia del deporte pueden
hacerse en el campo del deporte social.

Por lo pronto seria necesario puntualizar |las caracteristicas propias del deporte social. En principio en
cuanto a sus objetivos y modalidades de trabgjo.

Se denomina deporte social aguel que se practica en clubes de barrio, centros que dependen de
MuNICipi0s, parroquias u organizaciones comunitarias.

Es una forma de préctica deportiva donde lo que se prioriza no es tanto la competencia o €l alto
rendimiento deportivo, sino la pertenencia e inclusion en unared vincular barria territorial. También se
parte de laidea de favorecer |a practica regular de un deporte determinado |o que permite aprender
codigos, normas deportivas, regulaciones y sobre todo € trabajo en equipo.

Desde este punto de vista podrian incluirse como deporte socia algunas escuelitas de futbol o gimnasios
donde ese practica boxeo o0 artes marciales. Son lugares que cumplen esta funcidn en tanto tienen tarifas
accesiblesy alojan a poblaciones fragilizadas econémicamente y en también en el aspecto de inclusién
socia y vincular. En este sentido es muy valioso en trabajo que realizan evitando el avance de estos
procesos de deterioro que van produciendo su paulatina agilizacion socia y finalmente su exclusion.

Otrade las funciones es, sin duda, funcionar como red de seguridad para evitar posibles deslizamientos
hacia los consumos probleméticosy las actividades en conflicto con las leyes. El “hacer |as cosas bien”
gue demanda todo deporte genera habitos de cuidado de si y de sostener eso bueno que seva
construyendo con otros. A veces se hacen més cosas por el grupo que por e propio bienestar. Este
“deberse alos otros’ generalazo socia y vinculos de mutuo cuidado.
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Lafuncién de la psicologia del deporte podria decirse que es doble. Por un lado, acompafiar €l
crecimiento de los jovenes en sus distintas etapas evolutivas. La progresiva maduracion emociona y de
su subjetividad. También muchas veces, se trata de estar ahi para que en el momento menso pensado
recurran a nosotros con todo tipo de probleméticas que frecuentemente pueden exceder |o puramente
deportivo. La otra funcion es acompafiar a equipo de entrenadores y personas a cargo del funcionamiento
institucional.

El trabajo que se le demanda a |l os entrenadores constituye una tarea compleja, por momentos dificil y de
muchisima implicacion personal. Si no tienen donde compartir y pensar |o que les pasa, sino pueden
descargarse y sentirse contenidos, estan expuestos a un riesgo importante de empezar a sufrir, en poco
tiempo, sintomas de fatiga emocional, perdida de motivacion y cansancio, 1o que se ha conceptualizado
para el personal de salud como “sindrome de burnout”. La intervencién psicol 6gica en estos casos tiene
en principio una funcién preventiva, preservando su salud emocional y favoreciendo que se trabgjo se
sostenga en el tiempo, |o que permite lograr resultados mucho mas solidos y consistentes.

En este sentido recuerdo una frase de un chico respecto a su nuevo entrenador: “ Seguro que, como los
demés, también esta un tiempo, luego se cansay seva’. Larepeticion de este tipo de experiencias
alimenta, no solo la sensacion de precariedad en los vinculos, sino que también vainstalando cierta logica
de escepticismo, que produce desesperanzay un “realismo fatalista” que se basa en que nada bueno
puede pasar, ni merece la pena ser esperado. Contra esto también hay que luchar. Los mejores vinculos
requieren tiempo, previsibilidad y permanencia.

Finalmente, ya pensando en lo relacional, la psicologia del deporte trabajalaintegracion grupal tanto en
lo deportivo, como puede ser el logro del funcionamiento de equipo, como en lo emocional, 1o que se
refiere a sistemas de convivencia, climagrupal, |azos afectivos, redes de apoyo y pertenencia. En
realidades sociales donde abundan los peligros, el maltrato, el abandono, laindiferenciay la sensacion de
orfandad, sentirse parte de un grupo humano que “banca’ y con quienes se puede contar, sentir que
importamos y que nos importan, es algo que produce ganas de luchar y de salir adelante y es, sin duda,
uno de los mejores modos de crecer.
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